ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Alto Alegre
Rua Recreio n°® 233 - CEP: 99.430-000
CNPJ: 92.406.057/0001-03
E-mail: prefeitura@altoalegre.rs.gov.br
Fone: (54) 3382-1122. (54) 996350289

PROJETO DE LEI N° 42/2025.
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
INTERESSE PUBLICO.

MUNICIPAL A
EXCEPCIONAL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, por processo seletivo
simplificado, pelo prazo de doze meses, a contar da data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por igual periodo, em razao de excepcional interesse publico:

N° de | Especificagéo da fungao Carga horéria | Valor do Vencimento
Cargo(s) semanal Mensal individual

01+CR Enfermeiro(a) 40 horas R$ 6.519,08

02 CR Técnico(a) de enfermagem | 40 horas R$ 2.674,16

CR= Cadastro Reserva

Art. 2° - Os requisitos para a contratacdo dos servidores, na forma desta Lei, bem
como as atribuicbes, sdo as constantes dos anexos | e Il, que ficam fazendo parte
integrante desta Lei e do Regime Juridico Municipal.

Art. 3° - Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando os contratados
submetidos as disposicées da Lei n°® 2.370/2016, Lei n® 2.371/2016 e Lei n°

1.385/2006.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta de dotacéo
orcamentéria especifica, constante no orcamento vigente para o exercicio de 2025.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Alto Alegre/RS, 05 de marcgo de 2025.

Silmar Demaman,
Prefeito Municipal.
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ANEXO | — Projeto de Lei Executivo n° 42-2025

CARGO: ENFERMEIRO (A).
NIVEL: SUPERIOR.

DESCRICAO DA FUNCAO:

Executar trabalhos especificos em cooperacdo com outros profissionais ou assessorar em
assuntos de enfermagem, emitindo parecer; Realizar levantamentos, identificar demandas e
estudar solucdes; Elaborar programas, projetos e desenvolver pesquisas, articulando suas
acbfes com as politicas publicas de saulde; Discutir 0os programas junto aos 0Orgaos
competentes, participando de suas definicdes e elaborar normas, roteiros, rotinas e padronizar
procedimentos; Organizar e desenvolver grupos de educacao para a saude, ministrando cursos
e palestras e assumindo sua coordenacédo junto a grupos de: hipertensos, diabéticos, saude
mental, saude da mulher, infeccbes respiratérias entre outros; Realizar consultas de
enfermagem para gestantes e assegurar a gestante puerpéria e ao recém-nascido a
assisténcia de enfermagem, estabelecendo programas especificos; Coordenar campanhas de
prevencéo e controle das doencas sexualmente transmissiveis - DST/AIDS, tabagismo entre
outras, além de programas de vigilancia epidemioldgica; Implantar programas de higiene e
seguranca de enfermagem no trabalho, prevencdo de acidentes, doencas do trabalho e
profissionais; Realizar notificacdo de doenca de notificacdo compulséria, estabelecendo
medidas de prevencdo e controle; Realizar servicos de triagem de pacientes para o
atendimento médico; Controlar e acompanhar tratamento e medicamentos a hipertensos;
Requisitar e controlar psicotropicos apresentando receita médica e registrando suas saidas em
livro de controle; Efetuar entrevistas de pacientes em servico de protecdo, recuperacao e
reabilitacdo de saude; Acompanhar pacientes apd6s a alta hospitalar em casos especiais;
Acompanhar e realizar curativos especiais em nivel ambulatorial e domiciliar; Efetuar coleta de
material para o exame preventivo do cancer do colo uterino e orientacdo em relacdo ao
preventivo do cancer uterino e de mamas, assim como, orientar sobre o autoexame; Fazer
supervisdo, acompanhamento e atuacdo no servico de vacinacdo; Orientar familiares em
relacdo a cuidados de conforto e higiene pessoal de pacientes acamados a domicilio; Fazer
sondagem vesical e neso gastrico; Realizar aplicacdes de leitura de testes para subsidios;
Atender pacientes mentais através de visitas domiciliares providenciando o encaminhamento
de medicacdo ao paciente e familiar quanto ao estado de salude e conduta; Acompanhar
pacientes hansenianos e tuberculosos; Efetuar curativos, imobilizacdes especiais e ministrar
medicamentos e tratamentos em situacdes de enfermagem; Desenvolver atividades
necessarias junto as creches e escolas de educacao infantil do municipio e outros érgaos da
administracdo municipal onde requer trabalhos de um profissional de enfermagem; Planejar e
desenvolver treinamento sistematico para a equipe de enfermagem, avaliando necessidades e
os niveis de assisténcia prestada assim como, coordena-los e supervisiona-los, promovendo
reunides de orientacdo e avaliacdo; Coletar, analisar dados de producéo das atividades de
enfermagem e agentes de saude; Participar de programas e atividades de educacao sanitaria,
estudando a situacdo socio sanitaria e enfocando os aspectos prioritarios para conscientizar a
populacdo ou cooperar na solucéo de seus proprios problemas; Coletar e analisar juntamente
com a equipe de saude, dados sécio sanitarios da comunidade a serem atendidos pelos
programas especificos de saude, consultando e compilando registros de instituicdes da
comunidade (servicos de saude e outros - que prestam assisténcia sicio sanitaria), realizando
inquéritos junto a populagdo, ou as instituicdes, entrevistas e observacdes para possibilitar a
diagnose e prognose da situacdo de saude da comunidade, o conhecimento dos fatores que a
estdo condicionando e dos recursos disponiveis para as acdes de saude; Acompanhar
atividades das agentes de salde e auxiliar nas proposi¢cdes do trabalho a campo para saber
das situacdes levantadas para providenciar agfes relativas as necessidades da populacao;
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Controlar equipamentos, materiais permanentes e de consumo e estabelecer rotinas para
garantir a limpeza das unidades sanitarias e dos equipamentos, atividades de desinfeccao e
esterilizacdo; Emitir e assinar relatérios em geral e providenciar encaminhamentos.
Realizar atencdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado
ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes entre
outras), em todos os ciclos de vida; realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar
exames complementares, prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo; realizar e/ou
supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacdo de risco, de acordo com
protocolos estabelecidos; realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condi¢Bes cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;
realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros Servicos,
conforme fluxo estabelecido pela rede local; planejar, gerenciar e avaliar as acbes
desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com 0s
outros membros da equipe; supervisionar as acdes do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;
implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de
competéncia na UBS; exercer outras atribuices conforme legislacdo profissional, e que sejam
de responsabilidade na sua area de atuacao.

Requisitos para o provimento:
a) ldade minima de 18 anos;
b) Disponibilidade de horario 40 horas;
c) Formacédo Graduagdo em Enfermagem, com registro no respectivo orgéo de classe.
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ANEXO Il — Projeto de Lei Executivo n°® 42-2025

CARGO: TECNICO(A) DE ENFERMAGEM.

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Executar servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, par possibilitar a protecdo e recuperacdo da saude
publica.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Executar diversas tarefas de enfermagem como verificacdo de sinais vitais, monitorizacédo e
aplicacdo de respiradores artificiais, presséo, controle de pressédo venosa e outros correlatos;
Prestar cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicacdo de
didlise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, instilacées, lavagens vesicais e outros tratamentos
valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o0 maior grau possivel de bem-
estar fisico, mental e social aos pacientes; Executar tarefas complementares ao tratamento
médico especializado efetuando visitas domiciliares a fim de prestar suporte técnico a
pacientes que necessitam de cuidados especiais para assegurar maior eficiéncia na realizacédo
de tratamentos; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e fazendo
leituras de reacdes, para obter subsidios e diagnésticos; Realizar curativos, imobilizactes
especiais e tratamento em situacfes de emergéncia empregando técnicas usuais ou
especificas, para atenuar as consequéncias dessas situacoes; Realizar atividades de auxilio a
pacientes para melhor adaptacdo aos métodos terapéuticos indicados, realizando entrevistas,
visitas diarias e orienta-los, para reduzir angustias e obter colaboracdo no tratamento assim
como reduzir reincidéncias de buscas constantes as unidades de salde pela ndo adesédo ao
plano terapéutico; Proceder a elaboracdo, execucdo, supervisdo e avaliagdo de planos de
assisténcia destinados as mais diversas necessidades, acompanhando-os sistematicamente,
realizando entrevistas para que 0s mesmos tenham éxito; Requisitar e controlar entorpecentes
e psicotrdopicos apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando saida no “livro
de controle”, para evitar desvios dos mesmos a atender as disposi¢des legais; Registrar as
observacdes, procedimentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo aos usuarios,
anotando-as em formularios especificos e relatérios de enfermagem da unidade para
documentar estes dados e manter controle necessario; Colaborar em estudos de controle de
material necessario as atividades diarias, assim como, planejando e administrando os servigos
da unidade.

Requisitos para o provimento:

a) Escolaridade: Ensino Médio completo - Técnico em Enfermagem com inscrigdo no
COREN/RS;

b) Disponibilidade de Horario.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE, SENHORES VEREADORES

E com enorme satisfacdo que saudamos Vossas Exceléncias e encaminhamos o
presente projeto de lei, o qual atende pedido da Secretaria Municipal da Saude.

O presente projeto autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a contratagéo
temporaria de excepcional interesse publico de um(a) enfermeiro(a) para sanar a
demanda de atendimento, j& que atualmente conta apenas com uma profissional, e
guando tem visita domiciliar a unidade basica de saude fica sem atendimento deste
profissional.

Além disso, também foi solicitado cadastro reserva para o cargo de enfermeiro(a),
levando em consideracdo que a tramitacdo do processo seletivo requer tempo, € 0
contrato temporario da atual profissional vence em 03 de julho de 2025, podendo ser
aproveitado a mesma banca.

Em relacdo ao cargo de Teécnico(a) de Enfermagem, foi solicitado cadastro
reserva em decorréncia do vencimento de dois contratos temporérios, o primeiro em 30
de junho de 2025 e 0 outro em 04 de julho de 2025, sendo necessario NOVO processo
seletivo para contratagao.

Salienta-se a importancia desses profissionais para atender a demanda da
Unidade Bésica de Saude, com a finalidade de ndo deixar 0os municipes desassistidos.

Isto posto, estando presentes as condices legais, contando que este também

seja 0 entendimento dos nobres Edis que compdem essa respeitavel Casa Legislativa,
submetemos a presente mateéria, a fim de ser apreciada e aprovada.

Alto Alegre/RS, 05 de marco de 2025.

Silmar Demaman,
Prefeito Municipal.



